
 

 

 

Leitwölfe 
 

 

 

„Denken ist wundervoll- 

Aber noch wundervoller ist das 

Erlebnis“ 
Oscar Wild 

 

 

 

 

Dieses Seminar richtet sich an (angehendes) 
Führungspersonal und Teamleiter 

 

 

 

 

 

Themen können sein: 
 

 Selbst- und Fremdwahrnehmung 

 Rollen und Muster 

 Umgang mit Konflikten 

 Die Arbeit mit der "Persona"- der 
eigenen Maske 

 Führen und Geführt werden unter 
ungewohnten Bedingungen 

 Neue Wege der Kommunikation ( 
z.B. Redestab  ...) 

 "Mentoring" als neue Form des 
Leaderships 

 Vom Vorreiter zum „primus inter 
pares“, veränderte 
Teamhierarchien, neue 
Möglichkeiten 

 

 

 

Am Beispiel des Wolfsrudels, des 

Leitwolfes/Leitwölfin und im 

Spiegel der ungewohnten Umgebung 

werden wir das Anleiten und Führen 

neu erleben. 

Wir werden erproben… 

…erfahren….. 

…analysieren… 

…reflektieren…. 

..und daraus lernen… 

 

 

Kontakt 

Thomas Böhme 

Börön 190 

S-83497 Brunflo 

E-Mail: info@wolfswege.eu 

Telefon:  0046 - 63- 75 80 10 

        mobil: 0046 – 73 – 032 91 82 
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